Réef : 0101

Missions et enjeux du responsable des r essour ces humaines

Popul ation :
- Responsables des ressources
humaines.

hjectifs :
Positionner les dimensions politiques et stratégiques de la fonction
RH.

Pr ograme :

L es nouveaux enjeux des ressour ces humaines dans I’entreprise
Les organisations et leur évolution

Impact de laréforme de la formation professionnelle sur la gestion
des compétences et |es ressources humaines

Les nouvelles approches managéria es

Eléments d’ analyse stratégique et d’ analyse systématique

L’ évolution du marché du travail

Le RRH, garant del’évolution des compétences individuelles et
collectives

Le RRH, gestionnaire des emplois

Le RRH, expert en négociation sociale

Le RRH, acteur dela communication interne

Le RRH, pilotedel’e-RH

Péri ode :

A dét erm ner

Dur ée

03 jours

Ani mat eur ('s)

Ni veau d’ Et ude Fonction Cccupée




