République Tunisienne
Ministére del’ Education et de la Formation

Centre National de formation Continue et de Promotion Professionnelle

Formulaire N°03/2005

FICHE DE PRESENTATION DE L'ENTREPRISE

| —IDENTIFICATION :

Entreprise
Siege social :
Gouvernorat : Délégation :
Adresse(s) de(s) I'unité(s) de production :

CodefiscalL_1 | | 1 | | [ | | | | CodeCNSS || | | | | | | | | |

Tél :

Fax : E-Mall

Produit ou service rendu :
Annéed entréeen activité:L_L | | |

Catégorie : O prive U Public [ off shore

Tax TFP:  ow 1% [ 296

Montant annuel de la TFP de 200... : Ristourne accordée 200...:
Régime horaire de travail / semaine: 40H 48H [

Il —DONNEES SUR LES RESSOURCES HUMAINES:

Nom du responsable de formation:

Qualité:

Structure d’ affectation:

Il —CLASSIFI

CATION SOCIO-PROFESSIONNELLE DU PERSONNEL DE L’ENTREPRISE:

Situation arrétée ala date du

CATEGORIE

PROFESSIONNELLE

EFFECTIFSEMPLOYES
SOCIO-

PERMANENTS CONTRACTUELS OCCASIONNELS STAGIAIRESET
APPRENTI
HOMMES | FEMMES | HOMMES FEMMES HOMMES | FEMMES | HOMMES FEMMES

CADRES SUPERIEURS

AGENTS DE MAITRISE

AGENTSD’EXECUTION

TOTAL

Date
Signature et cachet de’entreprise




